………..…………., dn. …………....

                                                                                                 (miejscowość, data)
OŚWIADCZENIE

Ja………………………………………, zamieszkały/a w ……………………………………

                               (imię i nazwisko)                                                                                                                      (adres)

……………………………………………………….. legitymujący/a się dowodem osobistym

…………………………, wydanym przez ……………………………………………………..
        (seria i numer dowodu)                                                                                                  (organ wydający)
niniejszym oświadczam, że: 

· korzystam z pełni praw publicznych 

· nie byłem/łam skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo,

· nie byłem/łam skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo skarbowe,

· posiadam obywatelstwo …………………………….
.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji dla potrzeb rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, t.j. Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.).

                                                                                                                      ……………………………

                                                                                                                                                                                       (data i podpis)
Wyrażam zgodę na poddanie się procedurze sprawdzającej umożliwiającej uzyskanie dostępu do informacji niejawnych o klauzuli ………………………….

                                                                                                (klauzula)

                                                                                                           ……………………………

                                                                                                                                                                                       (data i podpis)
� W przypadku naboru na stanowisko pracy, o które mogą ubiegać się również osoby nieposiadające obywatelstwa polskiego, zgodnie z przepisami art. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 227 poz. 1505, z późn. zm.) – wymagana jest kopia dokumentu potwierdzającego posiadane obywatelstwo.





� W przypadku naboru na stanowisko pracy, na którym wymagany jest dostęp do informacji niejawnych o klauzuli poufne, tajne lub ściśle tajne – należy wpisać odpowiednią klauzulę podaną w ogłoszeniu.








